la asistencia del publico,
los premios, la television;
estdn en la formacién de
jugadores exportables. Asi
se mantienen los equipos
en los paises desarrollados.
Si vemos talento, le damos
gratis todala educacién me-
diaen colegios que nosotros
seleccionamos. Creamosun
internado donde tenemos
alojados 100 jugadores que
debenserlosjovenes masta-
lentososde Chile. Nosololos
entrenamos.

Untemadelicado son justa-
mente las ventas de jugado-
res. ¢{Comolas hacelanueva
administracion?

Tecuentounaanécdota. Ha-
ce poco me toc participar
personalmente en la venta
de un jugador. El compra-
dor, una persona muy seria,
me pregunto: “oiga, ¢cudn-
tos cheques son?” Para no-
sotros fue una sorpresa. Le
dijimos uno, a nombre del
Colo Colo. Me dijo: “pero
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es que usted sabe que nor-
malmente son tres o cuatro
cheques”. Ese tipo de cosas
pasaban. Eso desprestigia
a las instituciones. Es fun-
damental que los intereses
particulares estén alineados
conlosdel club. Allise gasta
muchotiempo.

Usted posee cerca del 25%
de las acciones de Blanco 'y
Negro¢Coémoconsideraesta
aventuracomo negocio?

Esun negocio alargo plazo.
Si quieres hacer una pasa-
da, como decimosaquiaun
negocio facil, puede que no
te resulte un buen negocio.
Mi dedicacién no es un te-
ma obligatorio. Podria estar
fueradelaadministraciéony
ser como cualquier accionis-
ta, pero soy hincha del Colo
Colo. Este equipo posee un
arraigo tan popular como el
de Alianza Lima en el Pert.
Hay siete millones de perso-
nas que sedeclaran hinchas
del Colo Colo. Esundesafio

La camioneta TOP de TOYOTA esta equipada a la perfeccion. Ahora, la Land Cruiser
Prado 2.7 GX edicion limitada, viene con asientos de cuero que resaltan su elegancia.

personalquevamasalladelo
econdémico. Tienes unares-
ponsabilidad social.

¢Como encontraron el Colo
Coloenel2005?

Existia una gran tradicién,
una marca, jugadores en
divisiones inferiores. Pero,
comoorganizacién, pésimo.
No habia un organigrama,
descripcién de funciones.
Nada. Todo era informal.
Imagino que esosucede con
muchos clubes del Perti. La
falta de rigurosidad, la falta
de control. Uno puedehacer
el presupuesto que quiera
pero si la pelota pegd en el
palo se acab6 todo. Un club
se debe manejar de manera
racional,alargoplazo. Noen
funcién deldiasiguiente.
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